
 

　ジュエリーアーティスト梶光夫氏が
美しく長い間人々に愛され続けてきた
エマーユ（七宝）に魅了され、約50年と
いう長い年月をかけて蒐集してきた数
百点に及ぶコレクションの中から重要
な作品148点を日本が誇る西洋美術
専門の国立西洋美術館に寄贈したこ
とが発表された。
　それに合わせ3月11日～6月15日ま
で、寄贈された全作品を一堂に公開
する「梶コレクション展－色彩の宝
石、エマーユの美」が国立西洋美術館
で開催されている。
　さらにこれを記念し、エマーユ作品
集「炎の芸術エマーユ美しき女神たち
の肖像」が出版（東京美術／3960円）
された。
　また、3月10日には「梶コレクション
展－色彩の宝石、エマーユの美」のセ
レモニーと内覧会が開かれ、関係者が
集った。
　開会にあたり国立西洋美術館長の

田中正之氏は、寄贈した梶氏や開催に
尽力したすべての人に感謝を述べてか
ら「エマーユの作品の芸術的価値は日
本ではまだあまり知られていないかも
しれないが、パンフレットに書いた通
り、19世紀から重要な芸術ジャンルの
1つとして注目されていたもの。芸術の
ための芸術を旨とする19世紀のフラン
スの詩人・小説家であるテオフィル・
ゴーティエ氏の最も重要な詩集があ
り、その詩集の中の「芸術」と題された
ゴーティエの詩論、芸術論を表明した
とも言える詩の中で、エマーユ（七宝）
はゴーティエにとって芸術のひとつの
理想的あり方であったのかもしれな
い。エマーユがどのような工芸芸術で
あるのかを初めてまとまった形で紹介

できる。ゴーティエの心も捉えたエ
マーユの煌めく世界を堪能しても
らいたい」と、あいさつに代えた。
　梶氏は、「エマーユとの出会いは

約45年前の1980年頃に遡ります。パリ
の小さな骨董店で小箱を見つけエマー
ユに心を奪われました。それから数々の
作品を中心に蒐集し、148点の作品を
寄贈でき、著名な美術館に受け取って
もらえ、これから多くの人にエマーユの
美しさや魅力が伝わることを嬉しく思っ
ています」と感謝を示してから、「エマー
ユは七宝ですが、フランスだけではな
く、スイスやオーストリアなど色んな国で
も作られています。ただ私が好きなのが
フランスのリモージュで制作されたもの
になります。七宝の色では赤はルビー、
青はサファイアと宝石につながる側面

があり、光の当たり具合によっても色彩
が変わるなどルーペで見てみたくなる
魅力があります。寄贈してからは、新た
な蒐集意欲がわいてきて、よりよいエ
マーユとの出会いに期待が膨らみ、寄
贈第二弾ができるよう私も頑張ってい
こうと思います」と語った。
　エマーユは日本では七宝と呼ばれ、
金属の素地にガラス質のうわぐすりを
焼き付けた工芸品。コレクションのライ

ンナップは多彩で、72点の
ルース（ジュエリーなどに仕
立てられる前の小さな単
体）、27点のジュエリー、24
点の額装エマーユ絵画、13
点の小箱、そして12点のト
レーや盃などその他の立体
作品が含まれている。エ

マーユ部分の大きさは1センチほどの小
さなものから30センチを超える大きなも
のまで幅が広く、制作年代はフランス第
二帝政の19世紀後半からアール・ヌー
ヴォーが流行した20世紀初頭が中心。

国立西洋美術館で
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多くの人にエマーユの魅力を伝えるために選択した寄贈

　東京眼鏡卸協同組合
（薮下和巳理事長）が主
催する第57回眼鏡業界
の総合展示会「2024年
ワールドオプチカルフェ
ア」（WOF）が、4月15日・
16日の2日間、東京都立
産業貿易センター（浜松
町館）3Ｆ・4Ｆで開催され
る。受付は4Ｆ、時間は9時
30分～18時（最終日は
17時まで）。

　WOFは、国内外の代表的な眼鏡フ
レーム・サングラス・眼鏡器械並びに
眼鏡雑貨品など関連産業を一堂に集
め、春夏シーズンに向けた総合展示
会。
　会場の最寄駅となる浜松町駅は、関
東近郊はもちろん地方からのアクセス
にも便利なため、近年では新規出展者
などが増えつつあり、長年継続されて

いるWOFとしての魅力が改め
て見直され、商談も賑わって
いる。
　特設コーナーでは、「組合
百年史コーナー」が新設され
る。同組合の前身となる東京
眼鏡卸商組合が100年前の

大正14年（1925年）に創立された。創
立後は、一番腐心した第二次世界大
戦を経て、昭和25年（1950年）協同組
合法の制定に伴い、翌年、同組合は協
同組合に改組し、法人組合として本格
的な活動に入った。「様々な難関に遭
遇しながらも、一致団結してそれらを
克服し、今日の栄えある組合に成長で
きたことは、これもひとえに御貴社をは
じめ業界の皆様のご支援ご指導の賜
物です」と御礼を込めて、組合百年史
コーナーを設置した。
　体験コーナーでは、毎回好評の
「べっ甲メガネフレーム」のレンズ入れ
あるいはフィッティング、バフがけを体
験できる。
　なお、会期中10万円相当（10点）以
上の買い上げで、その金額（点数）に応
じて「JCBギフトカード」が進呈される
（後日郵送の場合もある）ので、忘れる
ことなく確認したい。

　㈱コメ兵が展開する天然石やパー
ルをアップサイクルし、今を生きる女性
たちの個性を照らすサステナブルジュ
エリーブランド 「mi luna」のSPRING 
COLLECTION「Shine new me」を、
4月9日より伊勢丹新宿店POPUPにて
発売開始する。
　アンバランスビューティーリングはシ
トリン、アメジスト、ブルートパーズを使

い（K10）82,500
円 から、ウィル
チェーンネックレ
スは、アメジスト、

オパール、ガーネット、ベリル、グ
リーントルマリンなどを使用
（K10）し、121,000円から、ボール
ドリングはシトリン、アメジスト、ブ
ルートパーズなどを使い、シルバー
は33 , 0 0 0円から、ゴールドは
36,300円から。なお、期間中は「カ
スタムジュエリー」のオーダーも受

け付けている。
　コメ兵はリユースをより身近に、便利
で、安心できるものに進化させるべく、
リユース市場の価値向上を図る。鑑定
士とAIによる真贋判定や品質チェッ
ク、商品メンテナンスなどを丁寧に行
い、独自に仕入れた商品に信用をのせ
市場に提供。オフラインとオンラインの
シームレスな購買体験を目指す。

6月15日まで

ジュエリーコーディネーターは、2級の
資格をお持ちですが、どのように活か
していますか？

　阿久津さん「ちょうどコロナのタイミ
ングで営業職になりました。移動制限
によって訪問できませんでしたので、オ
ンラインを利用して取引先などとコミュ
ニケーションを図りました。10回のオン
ラインよりも1回の訪問の大切さはあり
ますが、訪問できないことにより、オン
ラインでの研修や協力ができる可能性
を見つけることに繋がったんです。取引
先もコロナによって働く人数に影響が
出てきていて、新人研修ができなくなっ
たりしていました。その基礎ベースとし
てはJC資格の取得をお勧めしました。
3級資格は基礎が幅広く網羅されてい
るので会社にとっても店長さんにとっ
てもメリットになります。新人さん自身も
主体性をもって学ぶことで大きな成長
に繋がりますし、人材不足を補えるの
で多くの会社が採り入れたらよいと思
います。私も3級はだいぶ昔に取りまし
たが、とても役に立っています。ただ、

ジュエリーコーディネーターの資格の
事を知らない販売員さんや社長さんが
多くいらっしゃることがわかり、この資
格の事をもっと知ってもらいたいと思
いました。3級はジュエリー販売の基礎
を固め、2級は販売教育の視野を広げ
つつ“販売職の価値を高めるきっかけ
になる”と感じています」と振り返った。

会社からの資格取得へのバックアッ
プなどはありますか？

　阿久津さん「会社からのバックアッ
プは、資格取得後まであります。会社に
よるバックアップがあると、資格取得し
やすいので助かります。助かるのは資
格取得だけに限らず、多彩な研修の多
いCAFERINGでは子育てや働き方な
どについてもバックアップが充実してい
ます。ライフスタイルに合わせた働き方
を各自が選択できることは、楽しさやや
りがいにつながっています」と話す阿久
津さんも創業メンバーの一人として活
躍を続けている。

接客コンテストでは準優勝に輝いてい
ますが、何をきっかけにチャレンジし
たんですか？

　阿久津さん「販売職の良いところは、
長く会社に貢献できることと、お客様の
幸せに触れられる喜びがあること。
CAFERINGでは全員が接客します。ス
タイルも人それぞれです。ある時、弊社
代表の青木が「すべてを経営者任せに
することなく、うちは社員全員がブランド
になることを目指している」との考えを聞
いて、自分はまだ勉強が足りていないと
感化され、黙って応募したのがきっか
けです。また、ちょうどその頃、取引先の
株式会社一真堂 松本渚店（長野県）
へ販売応援で伺っていたのですが、社
長をはじめ店長・サブリーダー・新入社
員の皆様がそれぞれの立場でチャレン
ジ目標を設定してフレキシブルに動いて
いらっしゃるのを見てとても感動したん
です。一方私は、勤続が長くなるにつ
れ、これまでのやり慣れた習慣や惰性
で仕事をしがちなことに気付きハッとさ
せられました。入社30年目という節目で

もあったのでコンテストにチャレンジす
ることを決意しました」とのこと。

接客コンテストにはどのような準備を
されましたか？また緊張しましたか？

　阿久津さん「覚悟を決めて、恥をかく
勇気にコミットしました。後輩や義理の
母、娘にもロープレを見てもらいダメ出
しをしてもらいました。娘を育てながら
働いていますが、全国に同世代の販売
員は多く、同じ悩みを抱えている人も多
いので、仲間や子どもに勇気を与えら
れるかなとも思いました。当日は、普段
通りを心掛け、いつもの制服で使う道
具はすべて持ち込みました。いつもブラ
イダルを販売していることから、ファッ
ションのテーマに戸惑いはしましたが、
ものは違ってもお届けすることに変わり
はないと言い聞かせチャレンジしまし
た。間違ったトークやしゃべりすぎた点
などがありましたが、悔いはありませ
ん」とし、1級へのチャレンジを聞いたと
ころ「ものすごく難しいと聞いたので、
少し勉強してから考えます。ただ、いく
つになってもチャレンジし続けていける
自分でありたいと思います」とのこと。

阿久津さん、ありがとうございました。

CAFERING
オフィシャル
サイトはこち
ら

ジュエリーコーディネーターインタビュー
株式会社CAFERING
ジュエリーコーディネーター2級
阿久津綾子（あくつあやこ）さん
　阿久津綾子さんは、販売員の経験も持ちながら営業マネージャーに転身
したことで更に視野を広げ、ジュエリーコーディネーター資格の良さを幅広
い視点で取引先に見合った形で日頃から勧めることのできるジュエリーコ
ーディネーター資格者である。
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4月15日・16日、産業貿易センター浜松町館

コメ兵のサステナブルブランド
伊勢丹新宿店でＰＯＰＵＰ

　2025年4月1日から「イノベーション
拠点税制」の適用が開始される。

　「イノベーション拠点税制」とは、企
業のイノベーション投資への意欲を高
め、研究開発を促進することを目的と
する。具体的には、企業が国内で研究
開発を行った知的財産の国内への譲
渡所得、または国内外からのライセン
ス所得に対して30％の所得控除が認
められるようになる。

　既存の税制では「研究開発税制」が

あるが、これは研究開発支出に対して
直接的に作用し、そのコストを低減す
ることを目的としている。

　他方、「イノベーション拠点税制」で
は、研究開発の結果生まれた成果とし
ての知財が生み出す所得に減税措置
を適用することで、社会実装に向けた
投資を促進するとともに、得られた収
益の研究開発への再投資を促す効果
がある。

　「イノベーション拠点税制」の創設に
より、日本企業の自国での研究開発の
みならず、海外企業の日本での研究開
発についても促進されることが期待さ
れる。

     （特許業務法人共生国際特許事務所所長）

知的財産所得に対する税制優遇へ
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